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(anno scolastico 2023 /2024) 
 ISIS Dè Medici di Ottaviano. Incarico di esperto in Didattica della prevenzione e della dispersione 

scolastica e di  Co-progettazione di percorsi centrati sulla didattica dell’accoglienza; 
Supporto alla progettazione di percorsi co-curriculari: Co-valutazione della ricaduta dei percorsi 

realizzati nell’ambito del Piano sull’apprendimeto ela motivazione degli/le alunni/e in target. Azione 
di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022) finanziato dall’Unione 
Europea. Nell’ambito del progetto : RE Start , cup J84D22005540006 . dal 12/09/2023 al 31 /12/2024 
presso l’ISIS Luigi Dè Medici di Ottaviano. Componente Team dispersione. 

           
 

(anno scolastico 2022 /2023)  

  Partecipazione alla formazione interna a.s. 22/23 "RETE URBANI": La nuova riforma per la Didattica 

e per il Curriculum degli istituti professionali Alberghieri 

svoltasi dal 19-06-2023 al 30-06-2023, in modalità on-line, organizzato da L.SCIENT."CARLO 

URBANI"SAN GIORGIO A CR. - NAPS36000R 

Il percorso formativo è coerente con il piano di formazione del personale della scuola e si è ispirato 

ed è riferito ai seguenti ambiti della direttiva 

n.170/2016:Didattica e metodologie, Didattica singole discipline previste dagli ordinamenti, 

Metodologie e attività laboratoriali ai sensi della Direttiva 170/2016 
 

(anno scolastico 2022 /2023)   ISIS Dè Medici di Ottaviano.            

- Partecipazione alla FORMAZIONE DEL PERSONALE DOCENTE AI FINI DELL'INCLUSIONE SCOLASTICA DEGLI ALUNNI 
CON DISABILITÀ svoltasi dal 22-11-2021 al 17-01-2022, in modalità on-line, organizzato da L.SCIENT."CARLO 
URBANI"SAN GIORGIO A CR. - NAPS36000R Il percorso formativo è coerente con il piano di formazione del 
personale della scuola e si è ispirato ed è riferito ai seguenti ambiti della direttiva n.170/2016: Bisogni individuali e 
sociali dello studente, Inclusione scolastica e sociale sulla base del progetto iniziale l'attività formativa ha avuto una 
durata totale pari ad ore: 25 
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  (anni scolastici 2021/2022 -2022 /2023 -2023 /2024)    

-  COORDINATORE ASSE INTERDIPARDIMENTALE STORICO SOCIALE a.s.2021/2022 -2022/2023 - 
2023 /2024  presso l’ISIS Dè Medici di Ottaviano. 

 

 - Componente gruppo di lavoro per le attività propedeutiche alle prove INVALSI a.s.  2021/2022 -
2022/2023 - 2023 /2024  presso l’ISIS Dè Medici di Ottaviano. Coordinatore di classe seconda B 
a.s.2021 - 2022 e classe prima  A a.s.2021-2022. 

     (anno scolastico 2022 /2023) -Coordinamento alunni delle classi IA e IIB del biennio per la partecipazione al 
bando di concorso” A Scuola di Dono” IV edizione - FIDAS a.s. 2022/2023.Lo scopo del concorso è stato quello di 
sensibilizzare gli alunni al tema del dono del sangue e dei suoi componenti attraverso l’elaborazione  di temi,  
poesie,  cartelloni e due prodotti multimediali finali. Primo posto per la classe II B /  terzo posto per la classe IA. 
Premiazione in data  04 maggio 2023 presso l’ISIS Dè Medici di Ottaviano. 

 

(anno scolastico 2022 /2023) - Coordinamento alunni delle classi IA e IIA del biennio per la partecipazione al 
progetto lettura, organizzato dalla Fondazione Premio Cimitile. Il progetto ha previsto:  la  lettura  dei  
manoscritti, finalisti al Campania Felix 2023“A mio nonno piace il Rock” e “ Il braccialetto di Anna” , la 
valutazione, attraverso schede  allegate e appositamente compilata dagli alunni stessi e la realizzazione di 
originali copertine. In data 18 maggio 2023 gli alunni parteciperanno al Festival della letteratura per ragazzi, 
incontro con le autrici  per l’ultima valutazione, decretando il vincitore per la pubblicazione dell’opera. ISIS Dè 
Medici di Ottaviano a.s. 2022/2023 

.  

(anno scolastico 2021 /2022) 

Partecipazione al corso di formazione relativo ai docenti neoassunti presso il Polo formativo Istituto 
Comprernsivo Statale di San Valentino Torio /18 ore di formazione  nell’anno scolastico 2021/2022, in servizio 
presso l’ISIS De Medici di Ottaviano. Per il persistere dell’emergenza covid tutte le attività sono state 
effettuaste in modalità FAD sincrona. 
               
 

    ( anno scolastico 2020 /2021)    l’Istituto Comprensivo Statale “D’Avino Cozzolino” di S. Gennaro Ves.no anno    

• Funzione strumentale area 2 - Sostegno al lavoro dei docenti e studenti/ Coordinamento delle attività 

progettuali / analisi dei bisogni formativi dei docenti e coordinamento del piano di formazione e 

aggiornamento./continutà e orientamento alunni INTERVENTI E SERVIZI PER DOCENTI E STUDENTI: formazione e 

aggiornamento docenti,  accoglienza,  tutoraggio, continuità, orientamento alunni. (anno scolastico 2020 

/2021) .  Organizzazione e gestione delle attività di accoglienza e di integrazione di tutti gli alunni. Monitoraggio 

delle situazioni di disagio (sociale, culturale...) di apprendimento individuate dai consigli di classe e predisposizione, 

anche in accordo con le famiglie degli alunni, di strategie idonee a scongiurare l'abbandono scolastico in 

collaborazione con la F.S area3. Raccolta e diffusione tra i docenti dei Consigli di classe delle informazioni relative 

agli alunni in situazione di disagio, svantaggio, disabilità; predisposizione di attività di intervento in 

collaborazione con la FS AREA3. Predisposizione di iniziative peT il potenziamento e la valorizzazione delle 

eccellenze. Monitoraggio mensile delle assenze: comunicazione alle famiglie dei casi a rischio dispersione scolastica. 

Organizzazione e gestione delle attività di Continuità e Orientamento scolastico, sia all’interno del curricolo che nel 

passaggio tra i vari segmenti scolastici. 

 

Partecipazione alla formazione di 30 ore in qualità di docente coordinatore per l’educazione civica, vista la nota 
MPI19479 del 16/07202 . Referente per la stesura e il coordinamento  per il piano di Ed. Civica, nota MPI19479 
del 16 /07 2020, nell’ambito delle attività previste dal “Piano per la formazione dei docenti coordinatori per l’ed. 
civica di cui alla legge n. 92/219:”funzioni di tutoraggio, consulenza, accompagnamento, formazione, supporto 
nella progettazione rivolte ai docenti dell’’IC Cozzolino D’Avino di S.Gennaro Vesuviano   a.s.2020/2021 
 
(anno scolastico 2020 /2021)    IC “B. Cozzolino L. D’Avino”     - Coordinamento e organizzazione di performance con gli 
alunni delle classi terze dell’Istituto Comprensivo “B. Cozzolino - L. D’Avino” con gli Istituti aderenti all’accordo di rete 
“L’altro siamo noi”, I.S. “Caravaggio” di San Gennaro Vesuviano, I.S.I.S. “De Medici” di Ottaviano, I.S.I.S. “Rosmini” e I.C. “De 
Curtis” di Palma Campania,  per l’incontro dibattito sulla legalità “C’È CHI DICE NO”, mercoledì 7 aprile alle ore 11.00 su 
piattaforma online. Relatore di eccezione è stato il dott. Catello Maresca, Sostituto Procuratore. 

Stesura, integrazioni e coordinamento come referente del Piano Triennale di Formazione del personale docente.                                     
Ambito NA 20 preparazione avvisi/ istanze adesioni, email i e monitoraggio partecipanti (40 docenti) anche in base ai 
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moduli   tematici e alle Unità Formative previste per la formazione docenti.  - Contatti con referenti dell’ambito 
territoriale. 
Partecipazione all’incontro in qualità di referente della formazione con i referenti dell’ambito 20 per l’avvio delle 
procedure per l’attivazione degli interventi formativi predisposti dal Liceo Statale “C. Urbani”, Scuola Polo dell’ambito 
territoriale NA 20, A.S. 2020/2021. 

 
Coordinamento Commissione e stesura del Curricolo, del Piano di ed. Civica per l’IC. Cozzolino - D’Avino in qualità di 
docente referente di educazione Civica. Realizzazione di percorsi trasversali per l’Ed. Civica e di laboratori con i propri 
alunni e per l’Open Day dell’Istituto. -“Prevenzione e contrasto al fenomeno del Bullismo e Cyerbullismo”; “”. 
-  Coordinamento per la partecipazione degli studenti   all'edizione 2019 del SID    celebrata il 5 febbraio con il motto - 
"Together for a better internet" - (Insieme per un internet migliore) - .  
-07 FEBBRAIO  2019 partecipazione dell’  IC “B. Cozzolino L. D’Avino” al  Safer Internet Day (SID) , Safer Internet Day: 
FARE DEL WEB UN LUOGO POSITIVO E SICURO. Partecipazione come referente alla  giornata nazionale contro il bullismo e 
il cyberbullismo. Un work discussion focus sul tema :"Bullismo e Cyberbullismo - strategie di intervento e prevenzione, 
tenutosi, il giorno 07 febbraio p.v. 2020, a Napoli, presso l'Auditorium della Regione Campania. A.S. 2020/2021. 

 
• Referente Bullismo e Cyberbullismo/ Coordinamento Commissione  
Referente piano Formazione docenti  
• Referente legalità/“Incontri antimafia” rete tra Istituzioni scolastiche di primo e secondo grado/ Coordinamento 
Commissione  
• Referente piano di continuità e orientamento/ OpenDay /Coordinamento Commissione  
Responsabile / Coordinamento dipartimento linguistico-espressivo Scuola secondaria di primo grado / coordinatore di 
classe 
 -Stilare e monitorare   progetti dell’offerta formativa;  
- accompagnare la comunità scolastica in rete in percorsi legati all’accoglienza,  all’inclusione,    alla cittadinanza attiva e alla 
tutela dei diritti umani. A.S 2020/2021.  

 
Coordinamento  e organizzazione della performace per la manifestazione in rete presso ISIS De Medici di Ottaviano 
”Sento…Vedo…parlo”  con l’intervento dell’On. Paolo Siani; per tale occasione  gli alunni hanno preparato delle lettere  e 
poesie dedicate al giornalista Giancarlo Siani, si sono esibiti con canti,  accompagnati dall’ orchestra della scuola. A.S. 
2019/2020. IC“B. Cozzolino - L. D’Avino” 
 
 
 
Partecipazione alla formazione :Rischio video terminali in modalità e-learning secondo il titolo VII del D.Lgs81/ (Definizione di 
lavoratore al VDT; Obblighi a carico del Datore di Lavoro; Problemi connessi con l’utilizzo di VDT Sistemazione del posto di 
lavoro; Luoghi e attrezzature di lavoro; Rischi collegati ) per 2 ore /data rilascio attestato in data 10/11/2020; IC “B. Cozzolino - 
L. D’Avino” 
 
Partecipazione al seminario territoriale eTwinning “Educare ai Media attraverso la piattaforma eTwinning” per un totale di 3 
ore  / in modalità e-learning /03 maggio 2021; 
 
Piattaforma ELISA: partecipazione  al percorso di formazione per referenti per il contrasto del bullismo e del cyberbullismo 
per un totale di 25 ore in modalità e-learning l percorso si è articolato nei seguenti quattro corsi:1: Bullismo e cyberbullismo -
conoscenza, valutazione e indicazioni per la prevenzione (8 ore formative); 2 Percorsi di prevenzione universale (7 ore 
formative); 3 Cyberbullismo: gli aspetti giuridici (3 ore formative); 4 Percorsi di prevenzione indicata (7 ore formative).  
 

- Partecipazione al seminario “Ripensare l’educazione nel XXI secolo: incontri per riflettere, proporre, agire” , in 
qualità di docente scuola secondaria di primo grado, tenutosi nei giorni 18 e 19 dicembre 2020  e 30 gennaio 2021 /6 
ore. 

Un ciclo di appuntamenti dedicato al presente e al futuro del mondo dell’Istruzione, Ministra Lucia Azzolina per parlare di 
scuola e farlo con interlocutori di alto livello.  
Partecipazione al corso di formazione  

- Didattica a distanza con G SUITE for Education della durata di 25 ore - periodo di svolgimento: dal 15/09/2020 al 
29/11/2020 Corso presente su piattaforma SOFIA - ID Corso 48668 

Codice univoco* del presente certificato: 33943-160-666-0081 / data rilascio attestato Sulmona, 29/11/2020. 
Partecipazione al CORSO DI FORMAZIONE sulla PRIVACY  nell’ambito della “Formazione obbligatoria ai sensi del 
Regolamento Europeo 2016/679 in materia di protezione dei dati personali”, svoltosi il 16 marzo 2021.Il corso, in modalità a 
distanza su piattaforma G-Suite, è stato tenuto dall’Avv. Giuseppe Napolitano, responsabile della protezione dei dati (DPO) 
dell’Istituto IC “B. Cozzolino - L. D’Avino” 
 
- Referente, coordinamento e preparazione avvisi per le famiglie degli alunni riguardo al percorso legalità/ cittadinanza e 
Costituzione,- “Giornata della memoria Conoscere” … per non dimenticare” tenutasi presso la sala eventi “palazzo Caliendo 
di San Gennaro Ves.no”.- Proposta didattica per le scuole nell’ambito delle iniziative previste in occasione del Giorno della 
Memoria - docufilm “1938 Diversi”, in occasione del 27 gennaio,. 

- Coordinamento per il Cort Aut “L’autismo e la cultura della legalità nell’ inclusione sociale” e partecipazione al concorso 
presso “La Filanda”, polo sanitario di Sarno. E’ importante che i disabili non si sentano ”diversi”; per favorire ciò, occorre 
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metterli a proprio agio e farli sentire proprio come tutti gli altri. Bisogna comprendere che chi è disabile cerca una normalità 
che non è fatta soltanto di opportunità, di diritti e di spazi adeguati: la normalità ricercata è spesso affettiva, legata al bisogno 
di sentirsi accettati, integrati, sicuri e fiduciosi delle proprie possibilità.  

-Premio Cimitile, raccolta   elaborati e partecipazione al Concorso XVI Edizione del Concorso/Borsa di studio di Lettura e 
Scrittura Creativa - Fondazione Premio Cimitile  
  - A.S. 2018/2019. IC B. Cozzolino L. D’Avino ,  scuola finalista, secondo posto.  
 - Partecipazione al concorso del Rotary International (“Legalità e Cultura dell’Etica” ) con il compito di favorire nella Società e 

soprattutto nei giovani azioni positive per lo sviluppo di una coscienza etica, consapevole e coerente con i principi 
della legalità, dedicati alla  libertà d’informazione e partecipazione democratica. Gli studenti dell’Istituto hanno 
prodotto articoli ed elaborati di notevole interesse ed hanno ricevuto riconoscimenti speciali. 

- A.S. 2018/2019. IC B. Cozzolino L. D’Avin 
-Raccolta di dati di informazioni e/confronto con quelli del precedenti a.s., aggiunte, variazioni e modifiche; -acquisizione della 
documentazione relativa ai progetti d’Istituto, alla formazione docenti, alle convenzioni e ai protocolli aggiornati per gli anni 
scolastici.”2018/2019-2019-20/ 2020/2021; - elaborazione e riorganizzazione dei documenti in base alla normativa: decreti 
legislativi 13 aprile 2017, DM 742; - stesura, coordinamento, realizzazione e monitoraggio di progetti;- monitoraggio progetti e 
formazione docenti (punti di forza e di debolezza);    
- supporto ai gruppi disciplinari e controllo della coerenza tra currricolo e finalità istituzionale;   
- formazione docenti e monitoraggio.  
 -Stesura e coordinamento dei seguenti progetti: “Prevenzione e contrasto al fenomeno del Bullismo e Cyerbullismo”; “La 
cultura della legalità in alternativa alla devianza minorile”. Piattaforma Elisa 
- Partecipazione e organizzazione di perfomance sul bullismo cyberbullismo per l’Open Day della Scuola, tenutosi il presso l’I.C. 
Cozzolino D’Avino di S. Gennaro Ves.no, il 18/01/ 2019. 

 - Organizzazione   del seminario e  coordinamentoin rete  per la performance dei ragazzi su“Per rompere il silenzio” presso  la 
Sala Consiliare del Comune di S. Gennaro Ves.no,  tenutosi il 25  febbraio 2020  

 - Ambito NA 20 preparazione avvisi/ istanze adesioni, email i e monitoraggio partecipanti (44 docenti) anche in base alle 

Aree tematiche e alle Unità Formative previste per la formazione docenti. - Contatti con referenti dell’ambito 20 e 

coordinamento del   PIANO TRIENNALE DI FORMAZIONE DEL PERSONALE DOCENTE- Seconda annualità e terza Annualità per 

i docenti dell’IC Cozzolino D’Avino .   

-Referente formazione- Coordinamento del Piano Triennale di Formazione del personale docente  prima / seconda e terza 

annualità /Ambito 20 e restituzione dati- Partecipazione,14 maggio 2019, presso l’ISIS “Medi di San Giorgio a Cremano”, con 

delega del Dirigente Scolastico a presenziare all’incontro sia per relazionare sull’andamento delle attività svolte nella seconda 

annualità dell’ambito 20 sia   per le prime ipotesi di progettazione della terza annualità. I.C. Cozzolino D’Avino di S. Gennaro 

Ves.no. -Relazione e monitoraggio sull’andamento delle attività svolte nella seconda annualità;- Prime ipotesi di 

progettazione per l’avvio della terza annualità. 

-Stesura e coordinamento dei seguenti progetti: “Prevenzione e contrasto al fenomeno del Bullismo e Cyerbullismo”; “La 
cultura della legalità in alternativa alla devianza minorile”. Piattaforma Elisa 
- Partecipazione e organizzazione di perfomance sul bullismo cyberbullismo per l’Open Day della Scuola, tenutosi il presso l’I.C. 
Cozzolino D’Avino di S. Gennaro Ves.no, il 18/01/ 2019. 

 - Organizzazione   del seminario e  coordinamentoin rete  per la performance dei ragazzi su“Per rompere il silenzio” presso  la 
Sala Consiliare del Comune di S. Gennaro Ves.no,  tenutosi il 25  febbraio 2020.  

- Ambito NA 20 preparazione avvisi/ istanze adesioni, email i e monitoraggio partecipanti (44 docenti) anche in base alle 
Aree tematiche e alle Unità Formative previste per la formazione docenti. - Contatti con referenti dell’ambito 20 e 
coordinamento del   PIANO TRIENNALE DI FORMAZIONE DEL PERSONALE DOCENTE- Seconda annualità e terza Annualità per 
i docenti dell’IC Cozzolino D’Avino .   

Il coordinamento Percorso legalità, Cittadinanza e Costituzione ha visto anche : 
- Coordinamento del Progetto “Istituzioni e media...incontro ai ragazzi”- Anno scolastico 2018/19. Nel corso dell’incontro, 
presso la prefettura di Napoli, i ragazzi hanno avuto modo di conoscere non solo i luoghi deputati alla gestione e al controllo 
del territorio in materia di sicurezza, lotta e prevenzione alle tossicodipendenze e di interventi di protezione civile, ma anche 
di affrontate tematiche di stretta attualità quali la raccolta differenziata, i pericoli derivanti dal maneggio di fuochi d’artificio, 
l’integrazione scolastica dei ragazzi immigrati, il  bullismo e il cyberbullismo e hanno presentato il prodotto multimediale 
realizzato. canale digitale 86   https://youtu.be/ZJ_aqF6V34w 

  
 

 

-  coordinamento per la partecipazione degli studenti   all'edizione 2019 del SID    celebrata il 5 febbraio con il motto - 
"Together for a better internet" - (Insieme per un internet migliore) -  Il tema della sicurezza online è di assoluta attualità ed 
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entra ormai a far parte della cronaca quotidiana; non tutti sono esperti e non sempre sanno individuare situazioni rischiose e 
come comportarsi. Per questo motivo il SID è stata l'occasione giusta per parlare confrontarsi , discutere ed approfondire 
dubbi e conoscenze che possano aiutare tutti gli studenti  all'uso consapevole di internet e degli strumenti digitali.  

- coordinamento per la 07 FEBBRAIO partecipazione dell’  IC “B. Cozzolino L. D’Avino” al  Safer Internet Day (SID) , Safer 
Internet Day: FARE DEL WEB UN LUOGO POSITIVO E SICURO. L’evento ha avuto come filo conduttore una discussione sulle 
opportunità e sui rischi della rete, in riferimento a determinati argomenti che sono stati sviluppati nell’arco della mattinata, 
tramite interventi e attività che hanno visto come protagonisti studenti, esperti, professionisti per confrontarsi sull’uso 
consapevole e sicuro del web e degli strumenti digitali. 

- 12 aprile 2019 ,  partecipazione  degli studenti al festival di Giffoni e visione del film “Wonder”  riflessioni e confronto. 

- Coordinamento  per la partecipazione degli alunni delle classi terze e seconde all’evento natalizio ”Presepi”, organizzato 
dall’associazione “Forum giovani” e patrocinata dal Comune di San Gennaro Vesuviano, tenutosi a dicembre/2018 presso il 
piazzale antistante al Comune di  San Gennaro  Ves.no. 
 
- Coordinamento  e organizzazione della performace per la manifestazione in rete presso ISIS De Medici 

Ottaviano”Sento…Vedo…parlo”  con l’intervento dell’On. Paolo Siani; per tale occasione  gli alunni hanno preparato 
delle lettere  e poesie dedicate al giornalista Giancarlo Siani, si sono esibiti con canti,  accompagnati dall’ orchestra della 
scuola. 

- Referente, coordinamento e preparazione avvisi per le famiglie degli alunni riguardo al percorso legalità/ cittadinanza e 
Costituzione:  
- Proposta didattica per le scuole nell’ambito delle iniziative previste in occasione del Giorno della Memoria - docufilm “1938 
Diversi”, in occasione del 27 gennaio, - “Giornata della memoria Conoscere” … per non dimenticare” tenutasi presso la sala 
eventi “palazzo Caliendo di San Gennaro Ves.no”. 
 

- Coordinamento per il Cort Aut “L’autismo e la cultura della legalità nell’ inclusione sociale” e partecipazione al concorso 
presso “La Filanda”, polo sanitario di Sarno. E’ importante che i disabili non si sentano ”diversi”; per favorire ciò, occorre 
metterli a proprio agio e farli sentire proprio come tutti gli altri. Bisogna comprendere che chi è disabile cerca una normalità 
che non è fatta soltanto di opportunità, di diritti e di spazi adeguati: la normalità ricercata è spesso affettiva, legata al bisogno 
di sentirsi accettati, integrati, sicuri e fiduciosi delle proprie possibilità.  

-Premio Cimitile, raccolta   elaborati e partecipazione al Concorso XVI Edizione del Concorso/Borsa di studio di Lettura e 
Scrittura Creativa - Fondazione Premio Cimitile  
  - A.S. 2018/2019. IC B. Cozzolino L. D’Avino ,  scuola finalista, secondo posto. Stesura Progetti: 
-“Prevenzione e contrasto al fenomeno del Bullismo e Cyerbullismo”;  
-“La cultura della legalità in alternativa al bullismo e al cyberbullismo”;  
-“La cultura della legalità in alternativa alla devianza minorile”. 
 - Relazione finale per il monitoraggio dell’ambito 20 
 Relazione finale per il corso di formazione sul “Bullismo e cyberbullismo”. 
Coordinamento per la realizzazione di elaborati, cartelloni, video sul Bullismo Cyberbullismo e performace per l’Open Day .    
Nel corso dell’anno è stata curata la divulgazione attraverso circolari interne e/o pubblicazione su sito web dell’Istituto delle 

iniziative di formazione rivolte ai docenti; avvisi, email ai docenti e alle famiglie; autorizzazioni alunni per la 
partecipazione alle  attività della scuola. 

 - Partecipazione al concorso del Rotary International (“Legalità e Cultura dell’Etica” ) con il compito di favorire nella Società e 
soprattutto nei giovani azioni positive per lo sviluppo di una coscienza etica, consapevole e coerente con i principi della 
legalità, dedicati alla  libertà d’informazione e partecipazione democratica. Gli studenti dell’Istituto hanno prodotto articoli ed 
elaborati di notevole interesse ed hanno ricevuto riconoscimenti speciali. L’I.C.“B. Cozzolino L. D’Avino”  ha attivato  
collaborazioni tra istituzioni scolastiche per la piena attuazione dei diritti degli studenti, rinforzando l’impatto degli interventi 
concreti realizzati,  sia attraverso un’attività di sensibilizzazione dell’opinione pubblica ed attività di advocacy a livello 
Istituzionale e in sinergia con altre organizzazioni: Unicef Scuola Amica,  Forum giovani del territorio, “Filanda” Polo Sanitario, 
La fondazione POL.i.s. per le vittime innocenti di criminalità.  

- Coordinamento per la PROPOSTE CORSI DI FORMAZIONE DOCENTI - A.S. 2019/2020-Monitoraggio vaccini, monitoraggio 
tempo scuola Secondaria di Primo Grado; 

 -Referente mensa scolastica, monitoraggio e consegna bollettini alunni di tutte le classi a tempo prolungato, per ogni mese.   
-Corso d’Inglese British, coordinamento monitoraggio alunni partecipanti. 

. - partecipazione all’assemblea del Comitato Unicef Campania sulla nuova proposta didattica dell’Unicef Italia. (Napoli). 

 

 Partecipazione ai seguenti corsi di formazione:  
-Bullismo e cyberbullismo 4uF8B1-2  Il referente per il bullismo, articolato in 12 ore in presenza, 6 ore attività on-line 07 ore, 
attività di sperimentazione, ricerca- azione, tenutosi presso l’IC “Assisi Amore” di Sant ‘Anastasia / Ambito 20 seconda 
Annualità 
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Formazione dei lavoratori – rischio medio ai sensi dell’art. 37 comma 1 del D.lsg 81/2008 totale 12 ore 
– Formazione per addetto alla prevenzione incendi   Lotta anticendio e gestione delle emergenze – Rischio Alto, totale16 ore 
presso l’IC Cozzolino D’Avino di San Gennaro Ves.no. 
Corso di Formazione “Dislessia Amica – Livello Avanzato”, della durata di 50 ore, organizzato dall’Associazione Italiana 

Dislessia, 6 moduli valutativi previsti. L’Associazione Italiana Dislessia 
Stesura Progetti: 
-“Prevenzione e contrasto al fenomeno del Bullismo e Cyerbullismo”;  
-“La cultura della legalità in alternativa al bullismo e al cyberbullismo”;  
-“La cultura della legalità in alternativa alla devianza minorile”. 
 
.    
Incontri con commissioni/gruppi afferenti alla FS. Ore effettuate dalla FS differenziate per tipologia (come funzione, come 
formazione, con commissioni/gruppi afferenti alla F. S., altro ……) Commissione PTOF/ Commissione formazione docenti/ 
incontri con FS/ commissioni dipartimenti disciplinari/ commissione mensa scolastica/ Commissione dipartimenti disciplinari 
Scuola Secondaria di Primo Grado e Scuola Primaria. 
 

 
 
 

 

        (anno scolastico 2020 /2021)               

Partecipazione al corso di formazione direttiva n.170/2016:“Didattica per competenze e competenze trasversali, 
Innovazione didattica e didattica digitale, Problemi della valutazione individuale e di sistema” D.MED-1 Google 
Workspace for education livello base svoltasi dal 16-09-2021 al 12-10-2021, in modalità on-line, organizzato da 
L.SCIENT."CARLO URBANI"SAN GIORGIO A CR. - NAPS36000R sulla base del progetto iniziale, l'attività formativa ha avuto 
una durata totale pari ad ore 25 ore. Anno scolastico 2020/2021 IC. Cozzolino D’Avino di S. Gennaro Ves.no. 

 
 
 

 
                                                              

 (anno scolastico 2019 /2020)             

                                                                                Coordinamento per la partecipazione degli alunni al Premio Siani 2019                                         
Primo    posto, 23 settembre2019 presso il Palazzo Arti di Napoli durante la giornata dedicata alla memoria di Giancarlo 
Siani. Anno scolastico 2018/2019 IC. Cozzolino D’Avino di S. Gennaro Ves.no. 

  
 
 
                                                                     

    • Date 

(• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

 

     Principali mansioni e     

responsabilità 

 

 

(anno scolastico 2018/2019)         

 

 

 

 

• Date 

(anno scolastico 2019/2020) 

 

 

(anno scolastico 2019/2020) 

 

 

 

 

 

 

Funzione Strumentale presso l’Istituto Comprensivo Statale “D’Avino Cozzolino” di 

S. Gennaro Ves.no anno scolastico 2019/2020 

 Area 2  - Sostegno al lavoro dei docenti / Coordinamento delle attività progettuali / 

analisi dei bisogni formativi dei docenti e coordinamento del piano di formazione e 

aggiornamento./continutà e orientamento Coordinatore di classe 

 

 

 Corso di formazione  “Agenda 2030 e “Indicazioni Nazionali e Nuovi 

scenari” 2L,tenutosi presso la scuola secondaria di primo grado 

“Ammendola – De Amicis” di San Giuseppe Vesuviano. L’Unità 

Formativa ha avuto la durata di 25 ore (12 ore di formazione in 

presenza, 7 ore di sperimentazione didattica e ricerca/azione 

documentata, 6 ore di formazione online) /Ambito 20 terza Annualità (anno 

scolastico 2019/2020).  
Piattaforma Elisa: partecipazione  al percorso di formazione per 

referenti per il contrasto del bullismo e del cyberbullismo per un totale 

di 25 ore in modalità e-learning(anno scolastico 2019/2020).  
•  

 

•  Coordinatore di classe terza  

• Responsabile / Coordinamento dipartimento linguistico-espressivo Scuola 
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anno scolastico 2018/2019) 

 

 

 

Anno scolastico 2018/ 2019 

 

 

 

 

Anno scolastico 2019/ 2020 

 

 

 

 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 

Principali mansioni e 

responsabilità 

 

Anno scolastico 2019/ 2020 

 

 

 

 

 

anno scolastico (2017/2018) 

 Nome e indirizzo del datore di 

Lavoro 

 

Principali mansioni e 

responsabilità 

 

 

  

 

anno scolastico ( 2016/2017) 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 

 

 

Principali mansioni e 

responsabilità  

 

 

 

anno scolastico ( 2017/2018) 

Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Principali mansioni e 

responsabilità  

 

 

 

 

 

secondaria di primo grado / coordinatore di classe 

• Funzione strumentale area 2  

• Referente Bullismo  e Cyberbullismo 

(anno scolastico 2019/2020).  
 

     PON “Per la scuola  – competenze e ambienti per l’apprendimento”/ tutor per il 

modulo Raccontiamoci una storia/  30 ore. (anno scolastico 2019/2020).  
•  

 

 

Stesura di progetti e coordinamento: 

•      “Prevenzione e contrasto al fenomeno del Bullismo e Cyerbullismo”;   

•   Continutà e Orientamento / Coordinamento Commissione  per la scuola dell’ 

Infanzia /Primaria e Secondaria; 

• Piano per la formazione docenti e coordinamento del Piano Triennale di 

Formazione del personale docente; 

• “Incontri antimafia” rete tra Istituzioni scolastiche di primo e secondo grado. 

• Referente piano  Formazione docenti 

• Referente  legalità/“Incontri antimafia” rete tra Istituzioni scolastiche di  

primo e secondo grado; 

• Referente  piano di continuità e orientamento/ OpenDay /Coordinamento 

Commissione 2019/2020 / Responsabile / Coordinamento dipartimento 

linguistico-espressivo Scuola secondaria di primo grado / coordinatore di 

classe. 
 

 COORDINAMENTO e PARTECIPAZIONE  a  CONCORSI :  

  

 Coordinamento per il concorso “Coltivacorti a Scuola”; 

 Concorso “I colori del Bullismo”;  

 “ Premio G. Siani”,  concorso / percorso legalità  

 Concorso Nazionale “Facciamo 17 goal Agenda 2030” 

 

     REFERENTE/ORGANIZZATORE EVENTI E MANIFESTAZIONI : 

 “Festa della legalità”, inagurazione sala Consiliare 

 Open Day ; 

  Seminario “Giornata della memoria 

  Seminario “Per rompere il silenzio presso sala Consiliare di 

•  San Gennaro Ves.no 19/02/2020 Responsabile 

•  / Coordinamento dipartimento linguistico-espressivo Scuola secondaria di 

primo grado / coordinatore di classe 

  

 

Funzione Strumentale presso l’Istituto Comprensivo Statale “D’Avino Cozzolino” di 

S. Gennaro Ves.no anno scolastico 2018/2019  

 Area 2  - Sostegno al lavoro dei docenti / Coordinamento delle attività progettuali / 

analisi dei bisogni formativi dei docenti e coordinamento del piano di formazione e 

aggiornamento. 

 

 

Corso di formazione “Bullismo e cyberbullismo 4uF8B1-2  Il referente per il 

bullismo”, articolato in 12 ore in presenza, 6 ore attività on-line 07 ore, 

attività di sperimentazione, ricerca- azione, tenutosi presso l’IC “Assisi 

Amore” di Sant ‘Anastasia / Ambito 20 seconda Annualità (anno scolastico 
2018/2019) 
 
Corso di formazione “ Formazione dei lavoratori – rischio medio” ai sensi 

dell’art. 37 comma 1 del D.lsg 81/2008 totale 12 ore presso l’IC Cozzolino 

D’Avino di San Gennaro Ves.no. (anno scolastico 2018/2019)        
 



8 
 

 

anno scolastico ( 2015/2016) 

 

 Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Principali mansioni e 

responsabilità 

 

 

 

 

 

 

 

anno scolastico ( 2015/2016) 

Nome e indirizzo del datore di 

lavoro     

 Principali mansioni e     

responsabilità 

 

 

 

 

 

 

 anno scolastico ( 2015/2016) 

Nome e indirizzo del datore di 

lavoro     

 Principali mansioni e     

responsabilità 

 

 

 

 anno scolastico ( 2015/2016) 

Nome e indirizzo del datore di 

lavoro     

 Principali mansioni e     

responsabilità 

 

 

 

 

 

 anno scolastico ( 2015/2016) 

Nome e indirizzo del datore di 

lavoro     

 Principali mansioni e     

responsabilità 

 

 

 

 

 

 

 

 anno scolastico ( 2015/2016) 

Nome e indirizzo del datore di 

lavoro     

 Principali mansioni e  

responsabilità 

 Corso di formazione” Formazione per addetto alla prevenzione incendi   

Lotta anticendio e gestione delle emergenze – Rischio Alto” totale16 ore 

presso l’IC Cozzolino D’Avino di San Gennaro Ves.no. . (anno scolastico 
2018/2019)        
 

 Corso di formazione “La certificazione delle competenze e la definizione di 

strumenti valutativi”, tenutosi  presso la Scuola polo regionale IC San 

Valentino Torio (SA); 25 ore. 

 Il percorso è stato strutturato integrando le attività in presenza con le attività 

online su piattaforma TECNODID dedicata all’approfondimento, allo 

svolgimento delle attività proposte finalizzate alla definizione di strumenti 

operativi e alla realizzazione di una repository in cui documentare e 

condividere i materiali realizzati, alla verifica e alla certificazione delle 

competenze acquisite .  

Corso di formazione Il processo di valutazione in coerenza con le indicazioni 

Nazionali per il Curricolo del primo ciclo di istruzione, tenutosi  presso la 

Scuola polo regionale IC San Valentino Torio (SA); 25 ore  (anno scolastico 
2018/2019)    Il percorso è stato strutturato integrando le attività in presenza 

con le attività online su piattaforma TECNODID. 
 
Corso di Formazione “Dislessia Amica – Livello Avanzato”, della durata di 

50 ore, organizzato dall’Associazione Italiana Dislessia, 6 moduli valutativi 

previsti. L’Associazione Italiana Dislessia è ente accreditato dal MIUR per la 

formazione del personale della scuola, ai sensi della Direttiva Ministeriale 

170/2016. . (anno scolastico 2018/2019)  
 
 Organizzazione  e coordinamento del Seminario su  “La  cultura della legalità in 

alternativa alla devianza minorile”, presso Istituto Comprensivo Statale “D’Avino - 

Cozzolino” di S. Gennaro Ves.no (Na) 

08 marzo2 019   
    
Referente di ordine e di plesso per la scuola seondaria di primo grado presso l’IC 
Cozzolino D’Avino di S.  Gennaro Vesuviano. 

• (anni scolastici: 2017/2018 / 2018/2019)   Responsabile / Coordinamento 

dipartimento linguistico-espressivo Scuola secondaria di primo grado / 
coordinatore di classe 

 

 

Referente  mensa scolastica  per la scuola Secondaria di primo grado  presso 
L’IC Cozzolino D’Avino di S.  Gennaro Vesuviano 
(anni scolastici: 2017/2018 2018/2019)    

 

Commissione PTOF/ Commissione formazione docenti/ incontri con FS/ 

commissioni dipartimenti disciplinari/ commissione mensa scolastica/ 

Commissione dipartimenti disciplinari Scuola Secondaria di Primo 

Grado e Scuola Primaria. 
 
Referente formazione:    Coordinamento del Piano Triennale di Formazione 

del personale docente seconda  e terza  annualità /Ambito 20 e restituzione 

dati.  

Coordinamento Commissione formazione Presso L’IC Cozzolino D’Avino di S.  
Gennaro Vesuviano 
(anni scolastici: 2017/2018 2018/2019)    
 
Funzione Strumentale presso l’Istituto Comprensivo Statale “D’Avino 

Cozzolino” di S.Gennaro Ves.no anno scolastico 2017/2018  Area 1  

Coordinamento dell’Offerta formativa e autovalutazione d’Istituto. 

• Coordinamento Commissione PTOF    2017/2018 Responsabile 

/Coordinamento dipartimento linguistico-espressivo Scuola secondaria di 



9 
 

primo grado / coordinatore di classe 

 

 

Corso di formazione “EMBODIED COGNITIVE SCIENCE E BES” presso 

i locali dell’IC Cozzolino D’Avino di San Gennaro VesuviANO (NA) per un 

totale di 24 in presenza e 6 online. 2017/2018 

 

 
Attestato di formazione Ambito 20 

Area dell’Autonomia organizzativa e didattica 1UF5E1 Corso per referenti di istituto 

del Polo – NA20 Articolato in: 12 ore attività in presenza - 6 ore attività online - 7 

ore attività di sperimentazione, ricerca –azione per un totale di 25 ore. 

Le attività sono state realizzate con esito positivo dal mese di giugno al mese di ottobre 

2017 presso l’Istituto “Enrico Medi”di San Giorgio a Cremano (NA). 

 

 

Attestato di formazione Ambito 20  

Area dell’Integrazione, competenze di cittadinanza e cittadinanza globale 3UF6AG 

Educazione alla legalità e intercultura. Legalità e cittadinanza attiva 

 Articolato in: 12 ore attività in presenza - 6 ore attività online - 7 ore attività di 

sperimentazione, ricerca–azione per un totale di 25 ore. 

Le attività sono state realizzate con esito positivo dal mese di giugno al mese di ottobre 

2017 presso l’Istituto  ISIS “De Medici” di Ottaviano (NA).  

 

 Incarico di docente esterno ESPERTO  (docente di lingua italiana classe di concorso 

A022 nella scuola secondaria di I grado)  PON  FSE  ”Una scuola per tutti”  modulo 

Ascolto - leggo - e scrivo per un totale di 30 ore, presso Scuola Media “ Ammendola 

De Amicis” di San Giuseppe Vesuviano. 2017/2018.(NA) 

 

Incarico di  docente TUTOR  alle attività  “ Programma Scuola Viva”        avente 

come denominazione( UNITI PER NON DISPERDERCI – II ANNUALITA’) 

Modulo “Europe in Action” presso L’IC B. Cozzolino D’Avino di S. Gennaro 

Ves.no 2017/2018. 

 

Seminario Scientifico “Embodied Cognitive Science e Bes” percezione, cognizione ed 

azione per una didattica inclusiva, tenutosi presso l’IC Cozzolino Vesuviano (NA). 

08 marzo 2018. 

 

Seminario territoriale “Gestione del TWINSPACE”, presso il 1° Circolo Didattico di 

San Giuseppe Vesuviano febbraio 2018 

 

Organizzazione  e coordinamento del Seminario territoriale “Gestione del 

TWINSPACE”, presso Istituto Comprensivo Statale “D’Avino - Cozzolino” di S. 

Gennaro Ves.no (Na) 

13 aprile 2018. 

 

 Corso di formazione” Per Ogni bambino la giusta opportunità” Comitato Regionale 

Campania per l’UNICEF A. S. 2017/2018., tenutosi presso la sede dell Scuola se 

ondaria di I Grado “Giovanni Verga- Capodimonte. 26 /30 ore anno scolastico 

2017/2018. 

 

 

Corso di formazione “RICERCA –AZIONE SUL CURRICOLO VERTICALE” 

Svoltosi presso L’ ISIS “Einaudi –Giordano di S.Giuseppe Vesuviano (NA) 

da febbraio a giugno 2017  per un totale di 25 ore.  

 

Corso  di formazione / percorso formativo“ Il Disagio Oggi”, nota Miur 17436 del 

27/11/2014- totale ore 50,  -Docente esperto/mentor con competenze per l’attuazione 

di interventi di miglioramento e adeguamento alle nuove esigenze dell’offerta” 

tenutosi presso  l’Istituto Comprensivo di San Valentino Torio. (SA) 2014/ 2015 

 

 

Seminario di formazione “I bisogni educativi Speciali e la speciale nornmalità” 

04 novembre 2015  -04 ore tenutosi presso  l’Istituto Comprensivo di San Valentino 
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Torio. (SA) 

 

 

Referente di progetto in rete UNICEF– Scuola Amica delle bambine , 

 dei bambini e degli adolescenti - scolastico 2015/2016 -“ 2016/2017” –“2017/2018 

Referente di progetto  UNICEF– Scuola Amica delle bambine , 

 dei bambini e degli adolescenti-  “Infanzia negata” #Perunmondomigliore/- accordi 

di rete con l’ I.S.I.S. “Einaudi –Giordano Scuola superiore di secondo grado, I. C. III 

Ceschelli  S.  Giuseppe Ves.no,  S.M.S. G. Ammendola- De Amicis S. Giuseppe Ves. 

No,  D’Avino Striano, Giusti Terzigno -Scuole Superiori di primo grado, per gli anni 

scolastici:     Coordinamento Commissione in rete. Anni scolastici : 

  2015//2016 -  2016/2017 -   2017/2018.  

 

 

Referente di progetto  “Attivamenti” finanziato con fondi DM 663/2016  art. 27 

comma 2 lettera a - Piani  di Miglioramento 

accordi di rete con l’ I.S.I.S. “Einaudi –Giordano Scuola Superiore di secondo grado e 

con I. C. III Ceschelli  S.  Giuseppe Ves.no,  S.M.S. G. Ammendola- De Amicis  S. 

Giuseppe Ves.no,  D’Avino Striano, Giusti Terzigno - Scuole Superiori di primo grado,  

anno scolastico 2016/2017  

Membro costitutivo di progetto “Attiva menti”. 

Tutor di percorso di ricerca-azione sperimentazione nella progettazione del curricolo 

in verticale, progettazione di UDA per competenze e strumenti valutativi, 

documentazione di processi, risultati e disseminazione (fase A –B –C –D del  percorso 

progettuale) - anno scolastico 2016/2017. 

 

Formazione per addetto alla prevenzione incendi lotta antincendio e gestione delle 

emergenze – rischio medio svoltosi presso IC “B. Cozzolino L. D’Avino” di S. 

Gennaro Vesuviano per un totale di 8 ore. Dicembre 2017. 

 

Progettazione, Valutazione e certificazione delle competenze Seminario sul nuovo 

modello di cerificazione delle competenze nel primo ciclo  Città della Scienza – Sala 

Newton - maggio 2017. 

 

Corso di formazione ACTIVE ENGLISH svoltosi presso IC “B. Cozzolino L. 

D’Avino” di S. Gennaro Vesuviano per un totale di 50 ore.  

Anno scolastico 2016/ 2017. 

Seminario territoriale “Gestione del TWINSPACE 1° Circolo Didattico di 

S .Giuseppe Vesuviano, Febbraio 2018. 

 

 

                                                                                                                           

                                                                                                                                                                                                                 

Funzione Strumentale presso l’Istituto Comprensivo Statale “D’Avino Cozzolino” di 

S.Gennaro Ves.no anno scolastico 2016/2017. Area 5 - La qualità nella scuola con i 

compiti di Formazione e aggiornamento di tutte le attività connesse alla qualità e 

alla formazione della scuola  - Coordinamento delle attività extracurriculari; 

Organizzazione visite guidate e viaggi d’istruzione.  

Istituto Comprensivo Statale “D’Avino - Cozzolino” di S. Gennaro Ves.no (NA) 

 

 

Funzione Strumentale presso l’Istituto Comprensivo Statale “D’Avino Cozzolino” di 

S.Gennaro Ves.no anno scolastico 2015/2016. Area 4 - Coordinamento delle attività 

extracurriculari; Organizzazione visite guidate e viaggi d’istruzione.  

Istituto Comprensivo Statale “D’Avino - Cozzolino” di S. Gennaro Ves.no (NA) 

 

 
Referente del progetto “Qualità: ricerca e innovazione nella scuola” del Polo 

Qualità di Napoli  per promuovere la conoscenza, la contestualizzazione delle norme 

e procedure UNI EN ISO 9004: 2009 anno scolastico 2015/2016.  Istituto 

Comprensivo Statale “D’Avino - Cozzolino” di S. Gennaro Ves.no (Na) 

 

• Responsabile / Coordinamento dipartimento linguistico-espressivo Scuola 
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secondaria di primo grado / coordinatore di classe 

 

 

 

 

Partecipazione al Seminario Nazionale “I figli degli immigrati nella  

scuola: le nuove sfide” Napoli 10 e 11 marzo 2016. 

 

 

  

Referente del progetto in rete   ”Verso  una scuola amica “ D’Avino - Cozzolino” - 

scuola capofila ISIS “ l’Enaudi –  Giordano” di S. Giuseppe Vesuviano, la cui 

tematica ha riguardato le “strade possibili dell’Inclusione”- Annualità 2015/2016 

Istituto Comprensivo Statale “D’Avino - Cozzolino” di S. Gennaro Ves.no (NA) 

 

 

Partecipazione al corso di formazione “Bisogni educativi speciali” presso  

l’ Istituto Comprensivo Statale “ Mimmo Beneventano” Ottaviano  per un 

totale di tre ore di 03 ore- 07  settembre 2016 (NA). 

 

Partecipazione al corso di formazione “Dislessia Amica “, della durata di 

 40 ore, organizzato dall’Associazione Italiana Dislessia, ente accreditato dal 

MIUR ai sensi della Direttiva Ministeriale 170/2016, superando  i 4 moduli 

valutativi previsti. Anno scolastico 2016/2017. 

 

Partecipazione al seminario introduttivo alle pratiche ecologico- dinamiche 

dei disturbi di apprendimento” Istituto comprensivo ISIS Einaudi – Giordano” 

di San Giuseppe Vesuviano (NA) per un totale di tre ore. 

 

Tutor interno nel progetto formativo “Scuola Viva “ prima annualità 

Modulo -“Il nostro teatro” presso  l’Istituto Comprensivo Statale “Cozzolino 

D’Avino” di S. Gennaro Ves.no (NA)  Anno scolastico 2016/2017. 

 

 

 

Partecipazione al seminario di formazione “I bisogni educativi speciali e la speciale 

normalità” 4 novembre 2015 - Istituto Comprensivo Statale San Valentino Torio 

(SA). 
• Responsabile / Coordinamento dipartimento linguistico-espressivo Scuola 

secondaria di primo grado / coordinatore di classe 

 

 

 

 
Partecipazione al corso di formazione “Didattica delle competenze e curricolo 

verticale” presso  l’Istituto Comprensivo Statale “Cozzolino D’Avino” di S. Gennaro 

Ves.no (NA) Annualità 2015/2016. 

 
 

 

 

Partecipazione al CORSO DI FORMAZIONE "DALLA LEZIONE ALL'INTERAZIONE" 

presso L’ ISIS  “EUROPA”  di POMIGLIANO D'ARCO-NA   Annualità 2015/2016. 

 

 

 

 

Funzione Strumentale presso l’Istituto Comprensivo Statale “Biagio Cozzolino”  di 

S.Gennaro Ves.no anno scolastico 2014/2015. 

  

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro    

 Istituto Comprensivo Statale “Biagio Cozzolino”  di S. Gennaro Ves.no (NA) 

 



12 
 

(anno scolastico 2014/2015)  

• Tipo di azienda o settore 

 

     Principali mansioni e     

responsabilità 

 

 

• Date 

(anno scolastico 2013/2014) 

 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 

Principali mansioni e 

responsabilità 

 

 

 

 

 Funzione strumentale 

 

 Area 1- GESTIONE E MONITORAGGIO DEL POF;  

Funzione Strumentale presso l’Istituto Comprensivo Statale “Biagio Cozzolino”  di 

S.Gennaro Ves.no anno scolastico 2013/2014. 

  

Funzione strumentale 

 

Area 2-  Coordinamento della progettazione curriculare; 

• Accoglienza dei nuovi docenti; Cura della documentazione educativa 

(materiali didattici, testi, reti). anno scolastico 2013/2014 

• Responsabile / Coordinamento dipartimento linguistico-espressivo Scuola 

secondaria di primo grado / coordinatore di classe 

 

 

 

• Date (giugno 2015) 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro   

 

 

• Date 

(anno scolastico 2012/2013) 

 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 

Principali mansioni e 

responsabilità 

 

 

 

 

     

 

• Date 

(anno scolastico 2013/2014) 

 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 

Principali mansioni e 

responsabilità 

 

• Date 

(anno scolastico 2013/2014) 

 

 

 

• Nome e indirizzo del datore  

di lavoro 

 

Principali mansioni e 

responsabilità 

 

 

 

 

 

 

Presidente della Commissione giudicatrice dell’esame di Stato del Primo ciclo di 

Istruzione presso l’Istituto Comprensivo Statale “De Curtis” di Palma Campania 

(NA) che si è svolto nella sessione unica - anno scolastico 2014/2015.  

 

 

 

 

 

Funzione strumentale presso L’Istituto Comprensivo Statale “Biagio Cozzolino” di S. 

Gennaro Ves.no anno scolastico 2012/2013 

 

Istituto Comprensivo Statale “Biagio Cozzolino”  di S. Gennaro Ves.no (NA) 

 

Funzione strumentale 

 

 Area1- Coordinamento delle attività funzionali alla gestione del POF;      

Coordinamento della progettazione curricolare; coordinamento del POF; 

 valutazione attività del POF; coordinamento del rapporto scuola-

famiglia;  

•  coordinamento delle attività extra-curriculari. Responsabile / 

Coordinamento dipartimento linguistico-espressivo Scuola secondaria di 

primo grado / coordinatore di classe 

 

 
 

 

Tutor nel progetto formativo  “Conoscere per agire primaria” (PON competenze 

per lo sviluppo FSE04) Annualità 2013/2014. Istituto  Comprensivo Statale “Biagio 

Cozzolino”  di S. Gennaro Ves.no (Na).( 50 ore) 

 

Referente del progetto “Educare alla parità” scuola in rete “Biagio Cozzolino” - 

scuola capofila ISIS “Caravaggio”- Annualità 2013/2014.  

 

Istituto  Comprensivo Statale “Biagio Cozzolino”  di S. Gennaro Ves.no (Na). 

 

 

 

 
 

 

Funzione Strumentale presso l’Istituto Comprensivo Statale “Biagio Cozzolino”  di 

S.Gennaro Ves.no anno scolastico 2011/2012. 
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• Date  

(anno scolastico 2011/2012) 

 

•  Responsabile /coordinatore di classe 

 

 

Istituto Comprensivo Statale “Biagio Cozzolino”  di S. Gennaro Ves.no (NA) 

 

 Area3- Coordinamento delle attività extra-curriculari; coordinamento e gestione 

delle attività di continuità, orientamento e tutoraggio; coordinamento delle attività di 

integrazione, recupero e potenziamento; elaborazione e gestione  del regolamento 

d’istituto.anno scolastico 2011/2012 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro   

 

 

 

 

• Date (annualità 2014/2015) 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro   

 

 

 

 

• Date (annualità 2014/2015) 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro   

 

 

 

 

• Date (giugno 2015) 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro   

  

 

 

• Date (anno scolastico  

2011/2012) 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro   

 

 

 

• Date (giugno 2012) 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro   

 

 

 

 

 

 

Tutor nel progetto formativo “I go in Europe”A2 competenze di base (PON 

competenze per lo sviluppo Piano A00DGAI/3760 - Azione C1) Annualità 2011/2012. 

Istituto  Comprensivo Statale “Biagio Cozzolino”  di S. Gennaro Ves.no (Na).( 30 ore) 

Coordinatore di classe 
 

Rappresentante della componente docente nel Consiglio di Istituto, in qualità di 

segretario presso l’Istituto Comprensivo Statale “Biagio Cozzolino”  di S. Gennaro 

Ves.no (NA) anno scolastico 2014/2015. 

 

 

 

 

 

Partecipazione al Piano Regionale di  Formazione per il personale docente 

Nota M.U.R. N. 0017436 del 27/11/2014 progetto formativo:” Il disagio oggi” presso 

l’Istituto Comprensivo Statale di S. Valentino Torio (SA), ore 50, AA.SS. 

2014/2015 – 2015/2016 docente mentor. 

 

Coordinatore di classe 
 

 

 

 

 

Partecipazione al Convegno “ Napoli ed il Sud tra i Borboni e i Savoia: Leggende 

e Storia 1860- 1864 presso il Liceo Scientifico IS” Caravaggio” di S. Gennaro 

Vesuviano (NA) 

 

 

 

Tutor d’aula nel corso di formazione per i  neoassunti presso l’Istituto  

Comprensivo Statale “Biagio Cozzolino”  di S. Gennaro Ves.no (Na). anno 

scolastico 2011/2012. coordinatore di classe. 

 
 

 

Presidente della Commissione giudicatrice dell’esame di Stato del Primo ciclo di 

Istruzione presso la Scuola Media Statale “G.Ammendola - De Amicis” S. Giuseppe 

Ves.no (NA) che si è svolto nella sessione unica - anno scolastico 2011/2012. 

 

Coordinatore di classe 
 

 

Funzione Strumentale presso l’Istituto Comprensivo Statale “Biagio Cozzolino”  di 

S.Gennaro Ves.no anno scolastico 2010/2011. 

Istituto Comprensivo Statale “Biagio Cozzolino”  di S. Gennaro Ves.no (NA) 

Funzione strumentale  

Coordinatore di classe 
 

 Area3- Coordinamento delle attività extra-curriculari; coordinamento e gestione 

delle attività di continuità, orientamento e tutoraggio; coordinamento delle attività di 

integrazione, recupero e potenziamento; 

elaborazione e gestione  del regolamento d’istituto.  
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• Date (anno scolastico 

 2010/ 2011) 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro   

 

 

 

 

 

• Date (anni scolastici 2011/2012-

2012/2013) 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro   

 

 

 

• Date (anno scolastico 

2009/2010) 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro   

 

 

 

• Date (anno scolastico 

2010/2011) 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro   

 

 

 

• Date (anni scolastico 

2011/2012) 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro   

 

 coordinatore di classe 

 

Rappresentante della componente docente nel Comitato di Valutazione, presso 

l’Istituto Comprensivo Statale “Biagio Cozzolino”  di S. Gennaro Ves.no (NA) anni 

scolastici 2011/2012. 2012/2013. 

 

 

 

Partecipazione al corso di formazione  “Musicoterapia contro il disagio” PON  

progetto nazionale, svoltosi presso l’Istituto Comprensivo  Statale di San Gennaro 

Vesuviano (30 ore).  
 

Coordinatore di classe 
 

 

 

 

 

 

coordinatore di classe 

 

 

 

 

 

Partecipazione al seminario “Qualcuno è più speciale”organizzato dal Centro di 

Ateneo SInAPSI- Federico II, che si è svolto  presso il complesso Universitario 

Monte San’Angelo di Fuorigrotta – Napoli  giugno 2013 per un totale di 8 ore 

 

 

 

 

 

 

Partecipazione al corso di formazione  “Tecnologia per la didattica” PON- progetto 

nazionale, svoltosi presso l’Istituto Comprensivo  Statale di San Gennaro Vesuviano  

(30 ore). 

 

 

coordinatore di classe 

 

 

 

 

 

 

 

Partecipazione al corso di formazione  “Lingua inglese per una didattica europea” 

PON progetto nazionale, svoltosi presso l’Istituto Comprensivo  Statale di San 

Gennaro Vesuviano  

(30 ore). 

 

 

 

• Date(ottobre 2011) 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro   

 

•Date (dal 24 al 25 novembre 

2011, febbraio 2012) 

 Partecipazione al corso di formazione per “Responsabile / addetto del servizio di 

prevenzione e protezione” Modulo B di base  idoneità alla partecipazione ai moduli di 

specializzazione  

Università degli Studi di Napoli Federico II, in collaborazione con L’Ufficio Scolastico 

Regionale per la Campania - ottobre 2011.  

 

Partecipazione al seminario di formazione e informazione sull’indagine OCSE-PISA e 

altre indagini nazionali e internazionali, intervento tipo A, organizzato dal Ministero 

dell’Istruzione e della Ricerca presso L.CLS.SC. ”V.Imbriani” di Pomigliano D’Arco, 
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 • Nome e indirizzo del datore di 

lavoro   

 

• Date (18 giugno2011) Nome e 

indirizzo del datore di lavoro   

 

 

 

 

• Date   (anno scolastico 

2010/2011)) Nome e indirizzo del 

datore di lavoro   

 

 

 

• Date  ( anno scolastico 

2010/2011) 

 • Nome e indirizzo del datore di 

lavoro   

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 

• Date (anno scolastico 

2009/2010) 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro   

 

• Date ( anno scolastico 

2010/2011) 

 • Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

   

• Date ( anno scolastico 

2009/2010) 

 • Nome e indirizzo del datore di 

lavoro  

 

 

• Date ( anno scolastico  

2010/2011) 

 • Nome e indirizzo del datore di 

lavoro   

  

 

 

 

 

Napoli; anno scolastico 2010/ 2011. 

 

 

 

Partecipazione al seminario “ La medicina popolare : tra tradizione e verità 

scientifica” Associazione medica “Marco Levi Bianchini”, Novi Velia 18 giugno 

2011. 

 

 

 

 Partecipazione al corso di formazione per “Responsabile / addetto del servizio di 

prevenzione e protezione” Modulo A di base, conseguendo l’idoneità alla 

partecipazione ai moduli di specializzazione, organizzato dall’Università degli Studi di 

Napoli Federico II, in collaborazione con L’Ufficio Scolastico Regionale per la 

Campania - maggio 2011. 

 

 

coordinatore di classe 

 

 

 

Partecipazione al corso EDI Level 1 Certificate in ESOL International Jetset Level 

5 (CEF B2)  e di aver superato gli esami di profitto disciplinare (Accreditation No. 

500/3328/1) EDI.  

 

 

coordinatore di classe 

 

 

Partecipazione al corso di formazione  “LIM…iti addio” - progetto nazionale, svoltosi 

presso l’Istituto Comprensivo  Statale di San Gennaro Vesuviano 2010/2011 

(30 ore). 

 

coordinatore di classe 

 

 

 

Tutor  nel progetto  Matematica…mente ( PON annualità 2011/ 2013); Istituto 

Comprensivo Statale “Biagio Cozzolino”  di S.Gennaro Ves.no 

 (30 ore). 

 

coordinatore di classe 

 

 

 

Funzione Strumentale presso l’Istituto Comprensivo Statale “Biagio Cozzolino”  di 

S.Gennaro Ves.no,  Area5 - Coordinamento delle attività extra-curricolari - anno 

scolastico 2009/2010 

 

Partecipazione  come referente di laboratorio teatrale  al progetto Art.9 “A’ panz 

do’ Priore”. Istituto Comprensivo Statale “Biagio Cozzolino”  di S.Gennaro Ves.no (30 

ore). Anno scolastico 2010/2011. 

 

 coordinatore di classe 

 

Partecipazione al seminario di formazione e informazione sull’indagine OCSE-

PISA e altre indagini nazionali e internazionali, organizzato dal Ministero 

dell’Istruzione e della Ricerca presso l’Istituto IPIA Sannino-Petriccione di Napoli; 

anno scolastico 2010/ 2011 

 

 

 

• Date ( anno scolastico 

2007/ 2008) 

 Coordinamento del progetto “Insieme si sta bene” elaborato ai sensi dell’art. 9 del 

C.C.N.L., annualità 2007/2008. 



16 
 

 • Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Date ( anno scolastico2008/ 2009) 

 • Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 

 

Date ( anni scolastici 2006/ 2007- 

2007/ 2008 ) 

 • Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 

 

• Date ( anno scolastico2005/ 

2006) 

 • Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 

 

• Date ( anni scolastici dal 2004 al 

2005) 

 • Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 

 

• Date ( anni scolastici dal 2000 al 

2005) 

 • Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 

 

 

• Date  ( anni scolastici dal 2000 

al 2005) 

 • Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 

 

• Date ( anno scolastico dal 2004 

al 2005) 

 • Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 

• Date        ( anno scolastico 

2007/2008) 

 • Nome e indirizzo del datore di 

lavoro   

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 

• Date ( anno scolastico 

29/10/2007) 

 • Nome e indirizzo del datore di 

lavoro   

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 

 

 

 

 

 

 

Realizzazione del progetto “Diamoci la mano”, elaborato ai sensi dell’art. 9 del 

C.C.N.L. comparto scuola, annualità  2008/2009  

  

coordinatore di classe 

 

 

Certificazione  ECDL presso l’istituto  Carmine Russo IPSAR di - Cicciano  (Na) 

conseguita in data 19-05-2006. 

 

 

 

coordinatore di classe 

 

 

Partecipazione al Corso avanzato d’Informatica - Codice 13-2004-268-“La scuola per 

lo sviluppo”in ambito ECDL presso l’istituto IPSAR “Carmine Russo “di Cicciano  

(NA) per un totale di 63 ore su 65 2004/2005. 

 

 

 

 

Partecipazione a progetti di continuità attraverso attività di laboratorio tra i tre ordini di 

scuola: Infanzia, Primaria, Media in qualità di referente. 

 1° Circolo didattico di S. Giuseppe  Vesuviano. 

 

 

 

 

 

Referente per le attività laboratoriali  pluriennali riguardanti attività teatrali e di 

cittadinanza. 1° Circolo didattico di S. Giuseppe Vesuviano. (Annualità dal 2000 al 

2005). 

 

 

 

 

Partecipazione al Corso di formazione per docenti “Pratiche filosofiche con bambine 

e bambini” 1°Circolo didattico S.Giuseppe Ves.no (NA) 2004. 

 

 

  

 

Partecipazione  come referente di laboratorio teatrale  al progetto “SCUOLE 

APERTE”, Bando 2007/2008 (decreto Dirigenziale n. 234 del 19/072007 della 

Regione Campania, Assessorato all’Istruzione e Formazione, Area Generale di 

Coordinamento n.17 (30 ore). 

 

 

 

 

Partecipazione al seminario il 29/10/2007 presso Città della Scienza alla “3 Giorni per 

la Scuola, La Scuola tra scienza e conoscenza 

 

  

 

 

 

 

• Date  ( anno scolastico dal 2006 

al 2007) 

 Partecipazione al corso d’informatica livello B “Creare Ipermedia” svoltosi presso la 

Scuola Media SM D’Annunzio-Scotellaro di Ottaviano (NA)  per un totale di 65 ore.  



17 
 

 • Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 

• Date ( anno scolastico dal 2006 

al 2007) 

 • Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 

 

• Date  ( anno scolastico 

2004/2005) 

 • Nome e indirizzo del datore di 

lavoro   

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 

 

• Date ( anno scolastico  

2006/2007) 

 • Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 

 

 

 

• Date ( anno scolastico 

2004/2005) 

 • Nome e indirizzo del datore di 

lavoro   

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 

 

 

 

 

 

• Date ( anno scolastico 

2002/2003) 

 • Nome e indirizzo del datore di 

lavoro   

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 

 

 

 

• Date ( anno scolastico 

2003/2004) 

 • Nome e indirizzo del datore di 

lavoro   

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 

2006/2007. 

 

 

 

 

partecipazione al seminario di “AMICA SOFIA”- Sezione Campania presso l’Istituto 

Italiano degli Studi Filosofici di Napoli.  

 

 

 

Partecipazione al corso di formazione per Addetti al Servizio di Prevenzione e 

Protezione dai Rischi –  “ Sicurezza nei luoghi di lavoro”, giugno 2005 svoltosi 

presso l’Istituto  Tecnico Commerciale e per Geometri Manlio Rossi Doria  di 

Marigliano (NA). 

 

 

 

 

 

Partecipazione al seminario “ La dieta  EU Mediterranea nelle prevenzione delle 

patologie tumorali, tenutosi presso L’Istituto Magistrale Statale “A.Galizia” Nocere 

Inferiore (SA) maggio 2007. 

 

 

 

 

 

 

Partecipazione  con profitto al corso di formazione sull’insegnamento dell’italiano 

come lingua seconda - Progetto nazionale di 80 ore - “Italiano 2”: lingua di contatto, 

lingua di culture”Accordo quadro tra MIUR- Direzione Generale per il personale 

della scuola e Università degli Studi di Napoli “l’Orientale” 2004/ 2005. 

 

 

 

 

 

 

 

Partecipazione al  corso di formazione n°NAAA1050 “Informatica di base -Percorso 

A” Piano Nazionale di formazione degli insegnanti sulle tecnologie dell’informazione 

e della comunicazione organizzato dall’Ufficio Scolastico Regionale per la Campania, 

svoltosi presso L’Istituto Tecnico Commerciale Statale II di S. Giuseppe Vesuviano 

(NA) per un totale di 120 ore. Anno scolastico 2002 /2003. 

 

 

 

 

 

 

Partecipazione con profitto  al corso di formazione “Costruzione di itinerari didattici 

in ambienti virtuali”- Sperimentazione 2003-2004 valenza didattica delle tecnologie 

educative virtuali nell’insegnamento delle diverse discipline, svoltosi presso L’Istituto 

Universitario degli Studi di Salerno – Dipartimento di Scienze dell’Educazione. 

 

 

 

• Date ( anno scolastico 

2003/2004) 

 • Nome e indirizzo del datore di 

lavoro   

• Principali mansioni e 

  

 

Partecipazione al corso di formazione sperimentale di Intercultura promosso     

dalla Regione Campania – Assessorato all’Immigrazione – Napoli 2003. 

 

 

Partecipazione al XXXII Concorso Nazionale EIP sul tema dell’Anno Mondiale 

dell’acqua proclamato dall’ONU:”L’acqua, bene comune dell’umanità: elemento 
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responsabilità 

 

• Date ( anno scolastico 

2003/2004) 

 • Nome e indirizzo del datore di 

lavoro   

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 

 

• Date ( anno scolastico 

2003/2004) 

 • Nome e indirizzo del datore di 

lavoro   

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 

 

• Date ( anno scolastico 

2001/2002) 

 • Nome e indirizzo del datore di 

lavoro   

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 

• Date ( anno scolastico 

2001/2002) 

 • Nome e indirizzo del datore di 

lavoro   

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 

naturale e culturale per costruire una cittadinanza democratica e coesione 

sociale”. Gli alunni hanno  avuto la possibilità di riflettere sul valore  dell’ acqua come 

fonte di vita e di cultura, di incrementare il senso della tutela del risparmio condiviso, 

di sviluppare il senso di responsabiltà attraverso un lavoro di ricerca-azione, fatto di 

approfondimenti teorici e di esperienze a partire dalla propria realtà. Premio 2003 

Ministero Risorse Agricole e Forestale 

 

 

 

 

 

Coordinamento del progetto”Diamoci la mano” sull’educare alla pace e ai diritti 

umani indetto dalla Curia Arcivescovile di Napoli.  Vincitrice con i propri alunni di 

classe quinta del  1° premio di 100,30 euro, Napoli 22-05-2003 

 

 

 

 

 

Partecipazione al corso di formazione ”La gestione della qualità nella scuola” S. 

Giuseppe Ves.no (NA) 2° Circolo Didattico - anno scolastico 2001/2002. 

 

 

  

 

 

Partecipazione al convegno ”Riforma dei cicli e autonomia scolastica” 

Pomigliano D’arco 2001 

 

 

 

 

• Date ( anno scolastico 

1997/1998) 

 • Nome e indirizzo del datore di 

lavoro   

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 

• Date ( anno scolastico 

2001/2002) 

 • Nome e indirizzo del datore di 

lavoro   

 

  

Partecipazione corso nazionale di aggiornamento “Metacognizione, sviluppo del 

pensiero e apprendimento cooperativo” svoltosi in S. Anastasia (NA) 1997. 

 

 

 

 

 

 

Partecipazione al seminario di formazione per docenti di ogni ordine e grado”Diritti e 

cittadinanza dalle carte nazionali alla tutela sovranazionale” – Napoli 2001 

 

 

 

 

 

• Date ( anno scolastico 

2001/2002) 

 • Nome e indirizzo del datore di 

lavoro   

• Date( anni scolastici1998/1999 

2000) 

 • Nome e indirizzo del datore di 

lavoro   

• Principali mansioni 

responsabilità 

• Date (  anni 

scolastici :dal3003/2004 al 

2004/2005) 

 • Nome e indirizzo del datore di 

  

 

Partecipazione al convegno internazionale”Educare alla Cittadinanza: una proposta 

per l’Europa”- nei giorni 15 e 16 marzo-  Napoli 2001. 

 

 

 

 

Rappresentante della componente docente nel Consiglio di Circolo,  presso il 1° 

Circolo didattico di San Giuseppe Vesuviano, annualità 1997/98 -1998/99- 1999/2000. 

 

 

 

Rappresentante della componente docente nel Comitato di Valutazione, presso il 1° 

Circolo didattico di San Giuseppe Vesuviano,  

annualità 2003- 2004 e 2004-2005. 
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lavoro  • Principali mansioni  

e responsabilità 

 

 

• Date ( due anni 

scolastici :dal3003/2004 al 

2004/2005) 

 • Nome e indirizzo del datore di 

lavoro   

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 

 

• Date ( anno scolastico 

1988/1989) 

 • Nome e indirizzo del datore di 

lavoro   

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 

 

• Date ( anno scolastico 

1997/1998) 

 • Nome e indirizzo del datore di 

lavoro   

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 

• Date ( anno scolastico 

1998/1999) 

 • Nome e indirizzo del datore di 

lavoro   

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 

• Date ( anni scolastici dal 1997/ 

al 2005) 

 • Nome e indirizzo del datore di 

lavoro   

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 

 

 

 

 

 

Funzione strumentale in qualità di docente elementare presso il 1° Circolo Didattico 

di S. Giuseppe Vesuviano,  Area1- Coordinamento delle attività funzionali alla 

gestione del POF; Area2 – Interventi e servizi per i docenti, anni scolastici 

2003/2004 – 2004/2005. 

 

 

 

 

 

Partecipazione  come referente al seminario sul tema “Esperienze innovative nelle 

scuole della Regione Campania”, indetto dall’I.R.R.S.A.E con delibera n.01 del 

17.02.89 e svoltosi nei locali dell’Istituto, Napoli 1989. 

 

 

  

 

 

Partecipazione al corso di aggiornamento sul tema:”Educazione ambientale” svoltosi 

presso la S.M.S. C. Poerio di Napoli, giugno 1997. 

 

 

 

 

Partecipazione come referente  al corso di aggiornamento sul tema:” Lettura ad alta 

voce” istituito con D.P.N.8535 del 12/10/98 riservato ai docenti referenti per la lettura 

delle scuole di ogni ordine e grado svoltosi presso  la S.M.S. Tito Livio di Napoli -  

maggio1999. 

 

 

 

 Referente  pluriennale riguardante l’animazione alla lettura coordinamento per la 

realizzazione di progetti riguardanti l’educazione alla  cittadinanza e di attività di 

laboratorio con i propri alunni - 1° Circolo didattico di S. Giuseppe Ves.no (NA). 

Annualità dal 1997 al 2005. 

 

 

   

   

• Date ( anno scolastico 1995) 

 • Nome e indirizzo del datore di 

lavoro   

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 

• Date ( anno scolastico 

1997/1998) 

 • Nome e indirizzo del datore di 

lavoro   

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 

 

• Date ( anno scolastico 1995) 

 • Nome e indirizzo del datore di 

lavoro   

 

 Partecipazione all’attività di formazione in servizio sul tema” 

Programmare, organizzare, valutare” nei giorni 6 - 7 e 8 settembre 1995 

alla Mostra D’oltremare (Na) . 

 

 

 

 

Partecipazione al corso di aggiornamento sul tema” La Convivenza 

democratica come proposta educativa”, svoltosi presso il 1° Circolo 

Didattico di S.Giuseppe Ves.no (NA)  anno scolastico 1997/1998. 

 

 

 

 

 

 

Partecipazione  ai lavori del  1° Convegno regionale Campania - Gli 

orizzonti della Frontiera: “Andare per Gruppi nei territori della Scuola” 
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• Principali mansioni e 

responsabilità 

• Date ( anno scolastico  

1995/1996) 

 • Nome e indirizzo del datore di 

lavoro   

• Principali mansioni e 

responsabilità 

• Date ( anno scolastico 1996) 

 • Nome e indirizzo del datore di 

lavoro   

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 

Date ( anno scolastico 

1999/2000) 

 • Nome e indirizzo del datore di 

lavoro   

• Principali mansioni e 

responsabilità  

 

• Date ( anni scolastici dal1986 

al 1992) 

 • Nome e indirizzo del datore di 

lavoro  • Principali mansioni e 

responsabilità 

 

• Date( anni scolastici dal1992 al 

2005) 

 • Nome e indirizzo del datore di 

lavoro  • Principali mansioni e 

responsabilità 

• Date( anni scolastici dal 2005 

ad oggi e continua) 

 • Nome e indirizzo del datore di 

lavoro   

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 

14 e 15 settembre  Napoli 1995. 

 

 

 

 

Partecipazione al corso di aggiornamento”I linguaggi non verbali” 

tenutosi presso il 1° Circolo Didattico di S. Giuseppe Ves.no 1996. 

 

 

 

 

 

Partecipazione al corso di aggiornamento “ La memoria del mito” svoltosi  

presso la S.M.S. Giovanni Verga  di Napoli, aprile 1996. 

 

 

 

 

Partecipazione al corso di formazione “Tecnologie Multimediali”  

nell’ambito del progetto 1 A svoltosi presso il 1°Circolo Didattico di S. 

Giuseppe Ves.no  1999. (32ore). 

 

 

 

Docente di Scuola dell’Infanzia  a tempo indeterminato dal 1986 al 1992. 

 

 

 

 

 

 

  

Docente di Scuola Primaria  a tempo indeterminato dal1992 al 06/2005. 

 

 

 

 

Docente di Scuola Superiore di Primo grado  a tempo indeterminato dal 

2005 al 31 agosto 2021.   

 

Docente di Scuola Superiore di Secondo grado  a tempo indeterminato da 

settembre 2021 ad oggi e continua presso L’ISIS Dè Medici di Ottaviano.  

  

   

  

   

                                                                               

 

                                                                                    

 

 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 

• Date(14. 10. 1998)  

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione  

 Laurea  in Materie Latterarie   

 

conseguita il 14.10.1998, presso l’Università degli Studi di Salerno con 

votazione 108/110. 
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• Date(1999)  

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione  

 

 

 

• Date(2001)  

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione   

o formazione o formazione 

 

 

  

 

 

• Date(2001/2002/2003)  

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione   

o formazione o formazione 

 

 

• Date(2007/2008)  

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione   

o formazione o formazione 

 

 

 

• Date(1986)  

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione   

o formazione o formazione 

 

 

 

   Vincitrice del Concorso Ordinario  per esami e titoli relativo all’ambito 

disciplinare K04A (classe di concorso A043- A050) indetto con D.M. 

354/1999 Regione Campania (Na); data assunzione in servizio: 01/09/2005 – 

graduatoria di merito del  concorso ordinario a cattedre per la classe A043 con 

punti 80,50 - Italiano, Storia, Educazione civica e Geografia nella Scuola 

Media –  individuata quale destinataria di contratto a tempo indeterminato nella 

graduatoria di merito per la classe A050 – a.s. 2005/2006. 

 

 

 Vincitrice del Concorso abilitante indetto con O.M. n°1 gennaio 2001 - 

classe di concorso A036 - Liceo Ginnasio Statale “Antonio Genovesi” di 

Napoli 

 

  

 

 

 

 

 

Vincitrice di una Borsa di Studio indetta dall’I.R.R.E. Campania e  

partecipazione con profitto al Corso di perfezionamento ”Programmazione, 

gestione e valutazione degli interventi educativi in ambito scolastico”–  

svoltosi presso l’Istituto Universitario Suor Orsola Benincasa (Napoli ) con 

esame finale anno (2001-2002-2003). 

 

 

 

 

 

Master in psicopedagogia e didattica della disabilità con esami di profitto 

disciplinare, per un totale di 1.500 ore Dipartimento di Scienze 

dell’Educazione dell’Università di Salerno - annualità 2007/2008. 

 

 

 

 

Vincitrice del Concorso Ordinario per esami e titoli a posti di insegnanti di 

ruolo nelle scuole materne statali con decreto n.8374 del 30-04-84 – 

graduatoria di merito- punteggio 86,00 

Diploma di Maturità Magistrale conseguito il 30 luglio 1982 presso l’istituto 

Magistrale “Cristo RE” San Giuseppe Vesuviano / Napoli con il seguente voto: 

sessanta / sessantesimi. 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Diploma di Dattilografia / voto: Buono  - Scuola Internazionale Scheidegger 

per la preparazione professionale e commerciale. -  Como 18/01/1980 

• Qualifica conseguita   

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 

Acquisite nel corso della vita e 

della carriera ma non 

necessariamente riconosciute da 

certificati e diplomi ufficiali. 

 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 

ALTRE LINGUA  INGLESE 
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• Capacità di lettura  OTTIME  

• Capacità di scrittura   

OTTIME 

 

• Capacità di espressione orale  Ottime 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre 

persone, in ambiente 

multiculturale, occupando posti 

in cui la comunicazione è 

importante e in situazioni in cui è 

essenziale lavorare in squadra 

(ad es. cultura e sport), ecc. 

 ottime 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e 

amministrazione di persone, 

progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato 

(ad es. cultura e sport), a casa, 

ecc. 

 ottime 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer, attrezzature 

specifiche, macchinari, ecc. 

 - Utilizzo abituale di elaboratori e diverse attrezzature hardware quali stampanti, 

plotters, scanners, ecc. 

- Buona conoscenza dei sistemi operativi MS-DOS e Windows 

- Buona conoscenza dei programmi: Word, Excel, Access, Powerpoint, 

- Buona gestione dei sistemi E-Mail e Internet 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc. 

 - Buono cultura musicale; 

Libri / riviste tecniche nell’ambito professionale. 
 
 
 
 
 Lì, Ottaviano 23 / 05 / 2024                                       docente 
                                                                                    

                                                            prof.ssa Michelina Nappo 
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Il presente curriculum si compone di n° 14 pagine. 
La diffusione dei dati contenuti nel presente documento è autorizzata ai sensi della Legge 196/2003; 
non vengono forniti i dati relativi ai committenti ai quali non è stato richiesto l’assenso. 


