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DETERMINAZIONE N. 01 DEL 31/08/2026

OGGETTO: APPROVAZIONE AVVISO PUBBLICO PER LA RACCOLTA DI CANDIDATURE
E CURRICULA PER LA FORMAZIONE DI UNA SHORT LIST DI ESPERTI DA CUI
SELEZIONARE PROFESSIONISTI PER L’AFFIDAMENTO DIRETTO AI SENSI DELL’ART. 50
COMMA 1 LETTERA B) DEL D.LGS. N. 36/2023 DI INCARICHI PROFESSIONALI

IL PRESIDENTE DELLA FONDAZIONE

PREMESSO CHE:

in data 29/07/2025, presso il Notaio Raffaele Federico in Nola (NA) é stata costituita fra i Comuni
di San Giuseppe Vesuviano e Palma Campania la Fondazione di Partecipazione denominata
Comunita Energetica Rinnovabile Vesuvio Est, con sede in San Giuseppe Vesuviano, alla Piazza
Elena D’Aosta 1 (Casa comunale);

con I’Atto costitutivo € stato nominato dai Soci fondatori il C.d.A. della Fondazione fra cui il
Presidente, cui & conferita la rappresentanza legale, che ¢é il sottoscritto dott. Ranieri Santolo.

ATTESO CHE:

le Amministrazioni Aggiudicatrici sono enti pubblici (Stato, Regioni, Comuni, altri enti non
economici, organismi di diritto pubblico) e consorzi/associazioni tra questi, che bandiscono appalti
pubblici per I'acquisizione di lavori, servizi o forniture, agendo come stazioni appaltanti nell’ambito
delle norme del d.lgs. 36/2023 - Codice dei Contratti Pubblici, con I'obiettivo di soddisfare bisogni
collettivi e garantire la concorrenza, seguendo principi di trasparenza ed efficienza;

I’Allegato 1.1 (di cui all’art. 13 comma 6 del d.lgs. 36/2023) definisce come “organismo di diritto
pubblico” qualsiasi soggetto, anche avente forma societaria:

a) dotato di capacita giuridica;

b) istituito per soddisfare specificatamente esigenze di interesse generale, attraverso lo svolgimento
di un’attivita priva di carattere industriale o commerciale;

c) la cui attivita sia finanziata in modo maggioritario dallo Stato, dagli enti pubblici territoriali o da
altri organismi di diritto pubblico, oppure la cui gestione sia soggetta al controllo di questi ultimi,
oppure il cui organo d’amministrazione, di direzione o di vigilanza sia costituito da membri dei
quali piu della meta é designata dallo Stato, dagli enti pubblici territoriali o da altri organismi di
diritto pubblico;

ricorrendo nel caso della Fondazione di Partecipazione denominata Comunita Energetica
Rinnovabile Vesuvio Est, tutti e tre i requisiti richiamati nell” Allegato 1.1, come si evince anche da
Atto Costitutivo e Statuto, la stessa si configura quale “organismo di diritto pubblico”;

per quanto sopra, per I’acquisizione di lavori forniture o servizi la Fondazione deve farlo nel
rispetto delle norme di cui al d.lgs. n. 36/2023 Codice dei Contratti Pubblici, utilizzando fra 1’altro
piattaforme di e-procurement certificate per I'intero ciclo di vita dei contratti, dalla programmazione
all'esecuzione, inclusi anche i micro-affidamenti;

la Fondazione ¢ iscritta all’ Anagrafe Unica delle Stazioni Appaltanti (AUSA) al n. 0000765266;

la Fondazione altresi registrata sulla piattaforma telematica di e-procurement Consip Mercato
elettronico della Pubblica Amministrazione (M.e.P.A.) per effettuare acquisti di beni e servizi.

PRESO ATTO CHE:
terminata la fase degli adempimenti amministrativi necessari, al fine di procedere al popolamento
della CER con consumatori, produttori e impianti, e metterla in esercizio per raggiungere le finalita
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sociali prefissate, & necessario utilizzare risorse qualificate esterne, compatibilmente con le risorse
economiche disponibili, da acquisire attraverso un percorso ad evidenza pubblica.

con la deliberazione del C.d.A. della Fondazione del 16/07/2026, ¢ stata per quanto sopra approvata
quale linea di azione da adottare la pubblicazione di un Awvviso pubblico per la raccolta di
candidature e curricula finalizzata alla formazione di una short list di professionisti da cui
selezionare profili per I’affidamento di incarichi professionali di collaborazione con le procedure e
le modalita previste dal d.lgs. n. 36/2023 — Nuovo Codice dei Contratti.

ACQUISITO lo schema di Avviso pubblico con i relativi allegati quali il modello di richiesta e
I’informativa sulla privacy ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE 2016/679, che in copia si
allegano alla presente.

PRECISATO CHE:

con il predetto Avviso non e indetta alcuna procedura di affidamento concorsuale o para-
concorsuale e non sono previste graduatorie di merito trattandosi di un’indagine di mercato
finalizzata alla raccolta di istanze per la formazione di un elenco di OO.EE., nel rispetto dei principi
di non discriminazione, parita di trattamento, proporzionalita e trasparenza, non comportante quindi
diritti di prelazione né impegni o vincoli per le parti interessate;

lo scopo del presente dell’ Avviso € la raccolta di candidature e curriculum per la formazione di una
short list di professionisti da cui selezionare all’occorrenza, sulla base dei curricula profili acquisiti
ed eventuali colloqui preliminari, soggetti cui affidare incarichi professionali, con modalita diretta
cosi come previsto dall’art. 50 comma 1 lettera b) del d.Igs. n. 36/2023, previa R.d.O da svolgersi
sulla piattaforma elettronica di acquisti Consip — M.e.P.A.;

tali incarichi, di tipo tecnico o amministrativo, saranno conferiti con la principale finalita di
supportare il Presidente della Fondazione, quale legale rappresentante nell’attuazione delle direttive
del C.d.A. per il raggiungimento degli scopi sociali definiti dagli art. 2 e 3 dello Statuto e saranno
nel dettaglio definiti da appositi disciplinari allegati alle trattative telematiche;

per la presentazione della richiesta di iscrizione alla short list in oggetto non & previsto alcun un
termine, essendo essa sempre aperta, ed ha validita per anni uno dalla data di presentazione;

ai fini della massima diffusione 1’ Avviso sara pubblicato per un periodo non inferiore a giorni trenta
oltre che sulla home page del sito internet della Fondazione anche su quelle dei Comuni soci
fondatori di San Giuseppe Vesuviano e Palma Campania.

ATTESTATA I’assenza di conflitti di interesse anche potenziali in capo al Responsabile del
presente procedimento che é il sottoscritto dott. Ranieri Santolo, Presidente della Fondazione.

RITENUTO necessario procedere in merito e approvare 1’allegato schema di AVVISO
PUBBLICO PER LA RACCOLTA DI CANDIDATURE E CURRICULA PER LA
FORMAZIONE DI UNA SHORT LIST DI ESPERTI DA CUI SELEZIONARE
PROFESSIONISTI PER L’AFFIDAMENTO DIRETTO AI SENSI DELL’ART. 50 COMMA 1
LETTERA B) DEL D.LGS. N. 36/2023 DI INCARICHI PROFESSIONALI e la modulistica
connessa.

VISTI:

lo Statuto vigente della Fondazione di Partecipazione denominata Comunita Energetica Rinnovabile
Vesuvio Est;

il Decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33 — Trasparenza degli atti amministrativi;

il Decreto Legislativo nr. 36/2023 — Codice dei Contratti Pubblici;

I’art. 13 del Regolamento U.E. 2016/679 in materia di privacy.
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DETERMINA
1) DI APPROVARE la premessa, che costituisce parte integrante e sostanziale del presente
determinato e si intende qui interamente riportata;
2) DI APPROVARE [I’allegato schema di AVVISO PUBBLICO PER LA RACCOLTA DI
CANDIDATURE E CURRICULA PER LA FORMAZIONE DI UNA SHORT LIST DI ESPERTI
DA CUI SELEZIONARE PROFESSIONISTI PER L’AFFIDAMENTO DIRETTO AI SENSI
DELL’ART. 50 COMMA 1 LETTERA B) DEL D.LGS. N. 36/2023 DI INCARICHI
PROFESSIONALI e la modulistica connessa.
3) DI DARE ATTO CHE:
- con il predetto Avviso non & indetta alcuna procedura di affidamento concorsuale o para-
concorsuale e non sono previste graduatorie di merito trattandosi di un’indagine di mercato
finalizzata alla raccolta di istanze per la formazione di un elenco di OO.EE., nel rispetto dei principi
di non discriminazione, parita di trattamento, proporzionalita e trasparenza, non comportante quindi
diritti di prelazione né impegni o vincoli per le parti interessate;
- lo scopo del presente dell’Avviso e la raccolta di candidature e curriculum per la formazione di
una short list di professionisti da cui selezionare all’occorrenza, sulla base dei curricula profili
acquisiti ed eventuali colloqui preliminari, soggetti cui affidare incarichi professionali, con modalita
diretta cosi come previsto dall’art. 50 comma 1 lettera b) del d.lgs. n. 36/2023, previa R.d.O da
svolgersi sulla piattaforma elettronica di acquisti Consip — M.e.P.A.;
- tali incarichi, di tipo tecnico o amministrativo, saranno conferiti con la principale finalita di
supportare il Presidente della Fondazione, quale legale rappresentante nell’attuazione delle direttive
del C.d.A. per il raggiungimento degli scopi sociali definiti dagli art. 2 e 3 dello Statuto e saranno
nel dettaglio definiti da appositi disciplinari allegati alle trattative telematiche;
- per la presentazione della richiesta di iscrizione alla short list in oggetto non € previsto alcun un
termine, essendo essa sempre aperta, ed ha validita per anni uno dalla data di presentazione;
- ai fini della massima diffusione 1’ Avviso sara pubblicato per un periodo non inferiore a giorni
trenta oltre che sulla home page del sito internet della Fondazione anche su quelle dei Comuni soci
fondatori di San Giuseppe Vesuviano e Palma Campania;
- il Responsabile del presente Procedimento, ai sensi dell’art. 15 del d.lgs. nr. 36/2023 ¢ il dott.
Ranieri Santolo, quale Presidente della Fondazione, e della insussistenza di cause di conflitti di
interesse, anche potenziali nei suoi confronti;
- saranno assolti gli eventuali obblighi di pubblicazione di cui al d.lgs. n. 33/2013 sul sito
Amministrazione Trasparente della Fondazione.

Il Presidente

SANTOLO
RANIERI
31.08.2026
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