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ORIGINALE

COMUNE DI SAN GIUSEPPE VESUVIANO
Città Metropolitana di Napoli

DETERMINAZIONE N° 1133 DEL 13/10/2025

SERVIZIO AMBITO NA26

OGGETTO: DETERMINA DI APPROVAZIONE AVVISO PUBBLICO  PER MANIFESTAZIONE DI 
INTERESSE PER LA NOMINA DEL PRESIDENTE E DI DUE COMPONENTI DEL COLLEGIO 
DEI REVISORI DEI CONTI DELL’AZIENDA SPECIALE CONSORTILE “WELFARE VESUVIANO”

OGGETTO: Approvazione dell’Avviso pubblico di manifestazione di interesse per la nomina del Presidente e 
di due componenti del Collegio dei Revisori dei Conti dell’Azienda Speciale Consortile “Welfare Vesuviano” - 
Avvio procedura esplorativa

IL DIRETTORE GENERALE
PREMESSO CHE:

 L’Azienda Speciale Consortile per i Servizi alla Persona “Welfare Vesuviano”, costituita ai sensi dell’art. 
114, comma 5, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 (TUEL), è un ente strumentale a carattere 
imprenditoriale, dotato di autonomia giuridica, amministrativa, patrimoniale, contabile e gestionale, 
istituito per l’esercizio coordinato delle funzioni socio-assistenziali da parte dei Comuni consorziati;

 L’art. 43 dello Statuto dell’Azienda disciplina la composizione, le modalità di nomina, le funzioni, i 
requisiti e le incompatibilità dei componenti del Collegio dei Revisori dei Conti, quale organo di 
controllo contabile e di vigilanza sulla gestione economico-finanziaria dell’Azienda;

 Lo stesso articolo prevede che il Collegio sia composto da tre membri, nominati dall’Assemblea 
consortile, tra soggetti iscritti nel Registro dei Revisori Legali dei Conti, con designazione contestuale 
del Presidente;

 Considerato che trattasi della prima nomina del Collegio dei Revisori dei Conti dell’Azienda 
Speciale Consortile “Welfare Vesuviano”, a seguito dell’avvio dell’operatività dell’ente, si rende 
necessario attivare le procedure preliminari alla designazione da parte dell’Assemblea Consortile, 
mediante l’acquisizione di manifestazioni di interesse da parte di professionisti in possesso dei requisiti 
richiesti;

CONSIDERATO CHE:
 È volontà dell’Azienda garantire il rispetto dei principi di trasparenza, imparzialità, pubblicità e 

adeguata selezione delle competenze nella fase preliminare all’individuazione dei componenti del 
Collegio;
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 La procedura è esplorativa e non vincolante, essendo la nomina finale rimessa alla piena 
discrezionalità dell’Assemblea dei Comuni consorziati, su proposta del Consiglio di 
Amministrazione, ai sensi dell’art. 43 dello Statuto aziendale;

 È stato predisposto il testo dell’Avviso pubblico di manifestazione di interesse per la nomina del 
Presidente e dei due Componenti del Collegio dei Revisori, che ne disciplina oggetto, requisiti, modalità 
di candidatura, criteri di valutazione, compensi e pubblicazione;

RITENUTO OPPORTUNO:
 Procedere all’approvazione formale del suddetto Avviso, quale atto propedeutico all’acquisizione delle 

manifestazioni di interesse;
 Garantire la massima diffusione e trasparenza dell’Avviso, mediante pubblicazione sul sito 

istituzionale dell’Azienda e sugli Albi Pretori online dei Comuni consorziati;

VISTI:
 Il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 – Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali (TUEL);
 Il D.Lgs. 27 gennaio 2010, n. 39 – Revisione legale dei conti;
 Il D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39 – Inconferibilità e incompatibilità degli incarichi nella PA;
 Lo Statuto dell’Azienda Speciale Consortile “Welfare Vesuviano”, in particolare l’art. 43;
 Il Regolamento aziendale sull’ordinamento degli uffici e dei servizi;
 Le disposizioni in materia di trattamento dei dati personali (GDPR 2016/679 – D.Lgs. 196/2003);

DETERMINA
1. Di approvare, per le motivazioni espresse in premessa, l’Avviso pubblico di manifestazione di 

interesse per la nomina del Presidente e di due Componenti del Collegio dei Revisori dei Conti 
dell’Azienda Speciale Consortile Welfare Vesuviano, redatto in conformità all’art. 43 dello Statuto, 
allegato al presente atto quale parte integrante e sostanziale.

2. Di stabilire che il suddetto Avviso sarà pubblicato per un periodo di almeno 15 (quindici) giorni 
consecutivi:

 Sui siti istituzionali dei Comuni consorziati (n. 7), mediante pubblicazione all’Albo Pretorio 
online e nella sezione “Amministrazione Trasparente”, al fine di garantire la più ampia e 
capillare diffusione.

3. Di precisare che la procedura ha natura esclusivamente esplorativa, e non costituisce procedura 
concorsuale né vincola l’Azienda o l’Assemblea all’affidamento degli incarichi.

4. Di dare atto che:
 La valutazione delle manifestazioni pervenute sarà svolta dal Consiglio di Amministrazione, 

che procederà a selezionare i tre nominativi ritenuti più idonei, da sottoporre all’approvazione 
dell’Assemblea dei Comuni Consorziati;

 L’eventuale nomina sarà adottata dall’Assemblea con apposita deliberazione, nel rispetto delle 
disposizioni normative e statutarie vigenti.

5. Di demandare agli uffici competenti:
 L’inoltro dell’Avviso ai Comuni consorziati per la pubblicazione nei rispettivi Albi Pretori e siti 

web;
 La ricezione, gestione e archiviazione delle manifestazioni di interesse pervenute nel termine 

indicato;
 Ogni ulteriore adempimento conseguente e connesso alla presente determinazione.
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DISPONE
 La pubblicazione della presente determinazione all’Albo Pretorio e nella sezione “Amministrazione 

Trasparente”  dei Comuni consorziati (n. 7),con allegato l’Avviso pubblico approvato.

IL DIRETTORE DELL’AZIENDA CONSORTILE WELFARE VESUVIANO
DOTT FRANCO ARBOLINO

IL RESPONSABILE DI SERVIZIO
                                                                   Dott. FRANCO ARBOLINO

Le  firme in formato digitale sono state apposte sull'originale del  presente atto ai sensi dell'art. 24 del D-lgs. 07/03/2005 n° 82 e 
s.m.i.  (C.A.D.). La presente determinazione è conservata in originale negli  archivi informatici dell'ente, ai sensi dell'art. 22 del D.lgs n°  
82/2005


